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Srodki Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) przeznacza sie
na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.

Informujemy, iz Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Rada Rynku Pracy przyjety
nastepujgce priorytety wydatkowania srodkéw KFS na 2017r.:

wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwdérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegblnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Zawody deficytowe powiat wieruszowski na 2017r:

brukarze,

kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych,
krawcy i pracownicy produkcji odziezy,

masarze i przetworcy ryb,

pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych,
robotnicy obrébki drewna i stolarze, tapicerzy

Zawody deficytowe wojewddztwo tédzkie na 2017r:

kierowcy samochoddéw ciezarowych i ciggnikdw siodtowych,
krawcy i pracownicy produkcji odziezy,

masarze i przetworcy ryb,

spawacze

Jakie dziatania moga by¢ m.in. finansowane ze srodkéw KFS

Powiatowy Urzad Pracy moze przeznaczy¢ $rodki Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcow, na ktore sktadaja sie:

1.

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze Srodkéw KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,

kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem

Wysokos$¢ srodkéw KFS na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy

Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, Powiatowy Urzad Pracy moze przyznaé srodki z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcow, w wysokosci:
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80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika,

100% kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika w przypadku mikroprzedsiebiorstw.

Jednoczesénie informujemy, iz informacja dotyczaca naboru wnioskdw na rok 2017 zostanie
zamieszczona na stronie Urzedu w zakfadce ,Aktualnosci”. Po otrzymaniu limitu $rodkéw na
finansowanie zadan realizowanych w ramach KFS, Powiatowy Urzad Pracy ogtosi nabér wnioskéw przez
ogloszenie na tablicy informacyjnej w siedzibie powiatowego urzedu pracy oraz na stronie internetowej
urzedu.
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