………………………………
Pieczęć instytucji szkoleniowej
FORMULARZ  OFERTY  SZKOLENIOWEJ
DANE  INSTYTUCJI  SZKOLENIOWEJ:

	1
	Nazwa instytucji  szkoleniowej


	

	2
	Adres instytucji szkoleniowej


	

	3
	Forma prawna


	

	4
	Numer telefonu/fax/mail


	

	5
	NIP


	

	6
	REGON

	

	7
	PKD

	

	8
	Nr wpisu do RIS wydany przez WUP


	

	9
	Osoba upoważniona do reprezentowania firmy (podpisywanie umów)


	

	10
	Osoba wyznaczona do kontaktu z Urzędem Pracy wraz z nr telefonu


	

	11
	Nazwa banku i nr rachunku bankowego


	


INFORMACJE  DOTYCZĄCE  SZKOLENIA:
	1
	Nazwa Szkolenia


	

	2
	Termin realizacji szkolenia (od…do)


	

	3
	Czy program szkolenia jest dostosowany odpowiednio do identyfikowanego na rynku pracy zapotrzebowania na kwalifikacje

	TAK/NIE  (podkreślić właściwą odpowiedź)
Uzasadnić:


	4
	Okres ważności oferty szkolenia

	

	5
	Miejsce szkolenia:

 teoretycznego 

	

	6
	Miejsce szkolenia:
praktycznego

	

	7
	Liczba godzin szkolenia (zegarowych) 
w tym: 
a)teoria

b)praktyka

	

	8
	Koszt szkolenia


	

	9
	Koszt osobogodziny szkolenia


	

	10
	Rodzaj dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

	


WYMAGANE  ZAŁĄCZNIKI:

1. PROGRAM SZKOLENIA -zgodnie z podanym wzorem (Załącznik nr 1)

2. PRELIMINARZ KOSZTÓW SZKOLENIA: zgodnie z podanym wzorem (Załącznik nr 2)
a) w cenie nie należy uwzględniać kosztów: zakwaterowania, wyżywienia, badań lekarskich,  psychologicznych, ubezpieczenia  od następstw nieszczęśliwych wypadków.
b) w cenie należy uwzględnić koszt egzaminu państwowego, jeśli będzie przeprowadzony.
3.  HARMONOGRAM SZKOLENIA- zgodnie z podanym wzorem (Załącznik nr 3)
4. INFORMACJA O WYPOSAŻENIU DYDAKTYCZNYM I POMIESZCZENIACH DOSTOSOWANYCH DO POTRZEB SZKOLENIA- zgodnie z podanym wzorem (Załącznik nr 4)
5. INFORMACJA O KWALIFIKACJACH I DOŚWIADCZENIU KADRY DYDAKTYCZNEJ PRZEWIDZIANEJ DO REALIZACJI SZKOLENIA - zgodnie z podanym wzorem  (Załącznik nr 5)
6. WZÓR  ZAŚWIADCZENIA lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie   kwalifikacji (wydane po zakończeniu szkolenia), zawierający obowiązkowo:
a) numer z rejestru,

b) imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość,

c) nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie,

d) formę i nazwę szkolenia,

e) okres trwania szkolenia,

f) miejsce i datę wydania zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji,

g) tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych,

h) podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie.
"Wzór MEN zawiera większość, ujętych w rozporządzeniu MPiPS elementów zaświadczenia o ukończeniu szkolenia wraz z numerem PESEL. Nie zawiera jednak informacji nt. okresu trwania szkolenia oraz tematów i wymiaru godzin edukacyjnych.

W związku z powyższym, proponujemy w uzgodnieniu z Ministerstwem Edukacji Narodowej, aby instytucje szkoleniowe, które wydają zaświadczenia zgodne ze wzorem określonym w paragrafie 18 ust. 2 (załącznik nr 5) rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 11 stycznia 2012. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych dołączały do nich suplementy zawierające następujące informacje:

1. okres trwania szkolenia

2. tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych

oraz numer z rejestru zaświadczenia, do którego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie.”

7. CERTYFIKATY JAKOŚCI USŁUG POSIADANE PRZEZ JEDNOSTKĘ SZKOLENIOWĄ, W TYM AKREDYTACJA KURATORA OŚWIATY, REFERENCJE (dotyczy przypadków posiadania przez jednostkę szkoleniową wskazanych dokumentów). 

 DOKUMENTACJA  JEDNOSTKI  SZKOLENIOWEJ;
-  oświadczenie o aktualnym wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych

-  wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub z Krajowego

    Rejestru Sądowego o prowadzeniu działalności gospodarczej w zakresie usług szkoleniowych lub pozostałych   

    pozaszkolnych form edukacji

-  pełnomocnictwo do podpisania umowy szkoleniowej z Powiatowym Urzędem Pracy

   w Wieruszowie, jeśli osoba wyznaczona do podpisu umowy nie jest wskazana w dokumentach rejestrowych firmy  

   jako jej reprezentant

- kserokopia zezwolenia właściwego podmiotu na prowadzenie działalności szkoleniowej.

UWAGA:
Ofertę szkoleniową oraz załączniki do oferty należy sporządzić na dołączonych drukach.
Załączane kserokopie dokumentów mają być potwierdzone „za zgodność z oryginałem” – przez osobę umocowaną do reprezentacji podmiotu. 
……………………………………………                                             …………………………………………………………

(data i miejscowość)




    (podpis upoważnionego przedstawiciela instytucji szkoleniowej)

                                                                                                                                                           załącznik nr 1 do oferty
 ( pieczęć jednostki szkoleniowej)                                                                                                           
PROGRAM SZKOLENIA٭
1. Nazwa szkolenia: 

2. 
Czas trwania szkolenia ( przeciętnie nie mniej niż 25 godzin zegarowych w tygodniu,  

      chyba , że przepisy odrębne przewidują niższy wymiar szkolenia):


Ilość godzin zegarowych szkolenia:

a)w godzinach ogółem……………………..

w tym:

zajęcia teoretyczne…………………………..

zajęcia praktyczne……………………………

b)w tygodniach………………………………

 1 tydzień - ………………..h,

2 tydzień - …………………h,

3 tydzień - …………………h, itd.

c)częstotliwość zajęć:………………razy w tygodniu po……………godzin dziennie

 Sposób organizacji szkolenia: 



a)  zajęcia teoretyczne:










b) zajęcia praktyczne:

Liczba osób w grupie na zajęciach praktycznych:…………………………………………...

     Liczba osób pracujących przy jednym stanowisku podczas zajęć praktycznych……………

3.Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia: 

4. Cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych: 

5. Plan nauczania: 

	Temat zajęć edukacyjnych
	Opis treści zajęć edukacyjnych
	Wymiar zajęć edukacyjnych

(w godzinach zegarowych)

	
	
	teoretyczne
	praktyczne

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Wykaz literatury:
7. Wykaz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych wykorzystywanych podczas zajęć:

Materiały dydaktyczne i środki jakie uczestnicy szkolenia otrzymują na własność:

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:

                                                                                                     ……………………………………………………………………..

                                                                                               Pieczątka i podpis upoważnionego 

                                                                                                przedstawiciela instytucji szkoleniowej
                                                                                                                                        załącznik nr 2 do oferty
……………………………. 

( pieczęć instytucji szkoleniowej)                                                                                                           
PRELIMINARZ KOSZTÓW SZKOLENIA 
(dla 1 osoby ) 

Na szkolenie w zakresie …………………………………………………………………………………

I. KOSZTY BEZPOŚREDNIE                                                                                KWOTA w zł
1. Wynagrodzenie wykładowców  

a) ………………………………………………………                          ……………………. 

b) ………………………………………………………                          ……………………. 

c) ………………………………………………………                           ……………………. 

d) ………………………………………………………                          ……………………. 

2. Wynagrodzenie opiekunów praktyk                                                          ……………………. 

3. Egzaminy wewnętrzne                                                                                 ……………………. 

4. Materiały dydaktyczne, które otrzymują uczestnicy kursu (wymienić) 

....................................................................................................... 

………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………….       ……………………

Razem koszty bezpośrednie                                                                    ……………………. 

II. KOSZTY POŚREDNIE (razem) 

Wymienić (np. koszty administracyjne, koszty utrzymania sal  wykładowych, art. biurowe,  
i inne)………………………………………………………………………….………………………………….......                                                 ………………………………………………………………………………………………………………………...

                                                                                                                             ……………………

III. ZYSK                                                                                                                  ……………………. 
IV Egzamin zewnętrzny                                                                                            ……………………. 

V. ŁĄCZNY KOSZT SZKOLENIA BEZ PODATKU VAT*                            ……………………. 
Słownie:……………………………………………………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………….. 

Cena jednej godziny zajęć za uczestnika ……………. słownie: ………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………………................ 

…………………………………… 

                                                                                                  Pieczątka i podpis upoważnionego 

                                                                                                przedstawiciela instytucji szkoleniowej
                                                                                                                                                                                                                                                         Załącznik nr 3  do oferty
.............................................





         
 ( pieczęć jednostki szkoleniowej)















Harmonogram szkolenia
	Dzień 

szkolenia
	Temat zajęć edukacyjnych
	Opis treści szkolenia
	Wykładowca/

trener/instruktor
	Ilość

godzin teoretycznych
	Ilość

godzin praktycznych
	UWAGI

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	dd.mm.rr
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	














 ................................................................



                                                                                                                          

                                                                                                                  Pieczątka i podpis upoważnionego 
                                                                                                                   przedstawiciela instytucji szkoleniowej
.............................................
                                                                   Załącznik nr 4 do oferty




         
 ( pieczęć instytucji szkoleniowej)


                                                                                                  
Informacja o wyposażeniu dydaktycznym i pomieszczeniach dostosowanych do potrzeb szkolenia:
1. Sale wykładowe, w których będzie realizowane szkolenie – krótki  opis (ilość, wielkość, podstawa dysponowania (np.  własne, dzierżawione, najmowane, użyczone): ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Liczba samodzielnych stanowisk szkoleniowych przypadających na jednego uczestnika szkolenia praktycznego (ile szt.,/ 1 uczestnika, opis) 

………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………....………………………………………………………………………………………………………………

Jednocześnie oświadczam/-y, że do realizacji części teoretycznej zostanie wykorzystana baza dydaktyczna - odpowiednio dostosowana do liczby uczestników szkolenia sala szkoleniowa, odpowiadająca wymaganiom właściwych przepisów prawa, w tym szczególnie z zakresu BHP. 

3. Zaplecze socjalne i sanitarne dostępne w miejscu realizacji szkolenia:

…………………………………….…………………………………………………………………………

4. Wykorzystywany sprzęt / wyposażenie/ maszyny: 

	Lp.
	Nazwa sprzętu, maszyn, urządzeń, narzędzi, itd.
	Ilość
	Podstawa dysponowania (np. własny, dzierżawiony, najmowany, użyczony)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Materiały dydaktyczne i biurowe dla uczestników szkolenia – na własność (proszę wymienić jakie, ile szt.): ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. Odzież ochronna (proszę wymienić jeśli dotyczy oraz określić poszczególne elementy, ile szt.)

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………….…………
                                                                                Pieczątka i podpis upoważnionego 
                                                                                      przedstawiciela instytucji szkoleniowej
    .............................................
                                                             Załącznik nr 5 do oferty                                                          



         
  ( pieczęć instytucji szkoleniowej )                                                                                                                                
Informacja o kwalifikacjach i doświadczeniu kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji 
szkolenia:
	Imię i nazwisko osoby przewidzianej do realizacji szkolenia
	Kierunek posiadanego wykształcenia oraz kwalifikacje i uprawnienia wykładowców/ trenerów/ instruktorów, itp. przewidzianych do realizacji szkolenia


	Doświadczenie zawodowe osoby przewidzianej do realizacji szkolenia określone w latach wraz z podaniem stanowiska  i miejsca pracy – zgodne z zakresem zamawianego szkolenia 
(proszę sporządzić wg poniższego schematu:

lata pracy: ………………..

stanowisko pracy:...............

miejsce pracy: …................
	Zakres wykonywanych czynności w trakcie szkolenia 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


……………………………………………….…………
                                                                                        Pieczątka i podpis upoważnionego 
                                                                                           przedstawiciela instytucji szkoleniowej

